Consejo Nacional de Rectores
Oficina de Planificacién de la Educacién Superior Area de Administracidn
Departamento de Gestion de Talento Humano

Incapacidades

Registro de incapacidades emitidas por la Caja Costarricense de Seguro Social

Cantidad de Cantidad de Promedio de dias de

. . . . . Cantidad de dias de . .
funcionarios activos funcionarios que . . . incapacidad por la
incapacidad registros .
totalidad de

en el 2019

en la institucion en el registraron
2019 incapacidad en el 2019 funcionarios

170 78 530 3.12




Consejo Nacional de Rectores
Oficina de Planificacién de la Educacién Superior Area de Administracidn
Departamento de Gestion de Talento Humano

Ejecucion de Vacaciones

Grafico N2 1. Porcentaje de ejecucidn de vacaciones, por dependencia
durante el 2019
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Consejo Nacional de Rectores
Oficina de Planificacién de la Educacién Superior Area de Administracidn
Departamento de Gestion de Talento Humano

Evaluacion del desempefio

Promedios de la evaluacion del desempeiio

Evaluacidn de los fundonarios a sus jefes £9,73

Autoevaluacidn
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